ADATVEDEILMI SZABALYZAT

Pure Music Kft.

Székhely: 6640 Csongrad, F6 utca 6-10. IV/30.
Cégjegyzékszam: 06-09-021775
Addszam: 23039492-2-06

. A SZABALYZAT CELJA, HATALYA, ADATKEZELO MEGHATAROZASA

A szabdlyzat célja az adatok kezelésére vonatkozo alapvetd szabalyok meghatarozasa annak érdekében,
hogy a természetes személyek maganszférajat az adatkezeldk tiszteletben tartsak. A Magyarorszag teriiletén
folytatott minden olyan adatkezelésre és adatfeldolgozasra kiterjed, amely természetes személy adataira,

valamint kézérdekili adatra vagy kézérdekbdl nyilvanos adatra vonatkozik.

A szabdlyzat az alabbi hatalyos jogszabalyok alapjan keriilt kialakitasra:

. 1995. évi CXIX. tv. a kutatas és a kozvetlen iizletszerzés céljat szolgalé név- és lakcimadatok
kezeléseérdl

. 2001. évi CVII. tv. az elektronikus kereskedelmi szolgaltatdsok, valamint az informdacios
tarsadalommal Osszefliggd szolgaltatasok egyes kérdéseirdl

. 2011. évi CXII torvény az informacids onrendelkezési jogrol €s az informacidoszabadsagrol szolo tv.

. 2016/679/EU Rendelet (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl, valamint a 95/46/EK Rendelet
hatélyon kiviil helyezésérdl

. Magyarorszag Alaptorvénye

. 2013. évi V. tv. a Polgari Torvénykonyvrol

. 2012. évi L. tv a Munka Torvénykonyvérol

. 2012. évi C. tv. a Biintetd Torvénykonyvrol

. 2003. évi C. tv. az Elektronikus Hirkozlésrol

. 2013. évi CLXV. tv. a Panaszokrol és a Kozérdekii bejelentésekrdl



. 2003. évi XCII. tv. az ad6zas rendjérdl

. 2013. évi L. tv. az allami és dnkormanyzati szervek elektronikus informaciobiztonsagarol

. 2008. évi XLVIIL. tv. a gazdasagi reklamtevékenység alapvetd feltételeirdl és egyes korlatairdl
. 2000. évi tv. a szdmvitelrdl

. 2017. évi LIIL tv. a pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa megeldzésérol és megakadalyozasarol
. 2017. évi CLI torvény az adoigazgatasi rendtartasrol
. 1995. évi LXVI. torvény a koziratokrol, kozlevéltarakrol és maganlevéltari anyag védelmérdl

. 2005. évi CLXIV. torvény a kereskedelemrdl

. 2012. évi LXXXVIIL torvény a termékek piacfeliigyeletérol

. 2009. évi LXXVI. torvény a szolgaltatasi tevékenység megkezdésének és folytatasanak altalanos
szabalyairol

1990. évi C. torvény a helyi adokrol

. 210/2009. (IX. 29.) Korm. rendelet a kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirdl

. 57/2013. (II. 27.) Korm. rendelet a telepengedély, illetve a telep létesitésének bejelentése alapjan

gyakorolhaté egyes termel0 €és egyes szolgaltatd tevékenységekrol, valamint a telepengedélyezés rendjérdl és a

bejelentés szabalyairdl

Az Adatkezelo adatai:

Cégnév: PURE MUSIC Kift.
Cégjegyzékszam: 06-09-021775

Székhely: 6640 Csongrad, Fé utca 6-10-1V/30.
Adészam: 23039492-2-06

A PURE MUSIC Kft. (a tovabbiakban: Adatkezeld) tevékenysége soran fokozottan ligyel a személyes
adatok védelmére, a kotelezo jogi rendelkezések betartasara, a biztonsagos és tisztességes adatkezelésre.

Az Adatkezeld a rendelkezésére bocsatott személyes adatokat minden esetben a hatdlyos magyar és
europai jogszabdlyoknak és etikai elvardsoknak eleget téve kezeli, minden esetben megteszi azokat a
technikai és szervezési intézkedéseket, amelyek a megfeleld biztonsagos adatkezeléshez sziikségesek.

Az adatkezeld fenntartja maganak a jogot, hogy az adatvédelmi szabalyzatot megvaltoztassa, ez esetben a
modositott szabalyzatot nyilvanosan kozzéteszi.

A jelen szabalyzattal érintett legfontosabb alapelvek

Személyes adat akkor kezelhetd, ha ahhoz az érintett — kiilonleges adat estén irasban - hozzéjarul, vagy azt
torvény vagy — torvény felhatalmazdsa alapjan, az abban meghatdrozott korben — helyi dnkorményzat
rendelete elrendeli.

Személyes adatot kezelni csak meghatarozott célbol, jog gyakorlasa €s kotelezettség teljesitése érdekében
lehet. Az adatkezelésnek minden szakaszdban meg kell felelnie e célnak.

Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak megvalosulasdhoz elengedhetetlen, a
cél elérésére alkalmas, csak a cél megvalosulasdhoz sziikséges mértékben ¢€s ideig.



II. SZERVEZETEN BELULI ADATKEZELES CELJANAK MEGHATAROZASA

A Pure Music Kft. gazdasagi tevékenysége soran a jelen szabalyzatban meghatarozottak figyelembe
vételével jar el.

A PURE MUSIC Kft. f6 gazdasagi tevékenysége: rendezvényszervezés

Jelen szabalyzat célja, hogy e tevékenysége soran a birtokéaba jutott személyes adat kezelését rogziti.
Adatkezelésnek mindsiil az alkalmazott eljarastol fliggetlentil az adaton végzett barmely mivelet vagy a
miuveletek 0Osszessége, igy kiilonosen gytjtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatasa, felhasznélasa, lekérdezése, tovabbitasa, dsszehangoldsa vagy Osszekapcsolasa, zéarolasa,
torlése és megsemmisitése, valamint az adat tovabbi felhaszndldsanak megakadalyozasa.

Az tgyfelekkel kapcsolatosan a pénzmoséas elleni jogszabaly alapjan, a személyes dokumentumok
kezelése sordn a célhoz kotottség elvének érvényesiilése a {6 célkitlizés. A személyek igazolasara szolgald
dokumentumok masolasa soran a Tarsasdg a hozzdjaruld nyilatkozatot minden esetben elkésziti, a
nyilvantartds id6tartamara, céljara vonatkozo6 tajékoztatast az tigyfél részére megadja.

Az Adatkezel6 a részére rendelkezésre allo személyes adatok kezelése soran az tigyfelek hozzajaruld
nyilatkozataval iizleti tartalmu elektronikus megkereséssel ¢lhet.

Adotitkot, egyéb az ligyfelek altal atadott dokumentumokat harmadik fél részére az iigyfél irasbeli
hozzéjarulasa nélkiil az Adatkezeld nem szolgaltat ki, kivéve a jogszabalyban eldirt kotelezettségeit. A
tudomasara jutott lizleti titkot meg0rzi, azt harmadik fél részére nem adja at.

Az Adatkezel6 feladata a tovabbiakban :
- A munkavallalok, tigyfelek, megbizok, vasarlok, beszallitok adatainak nyilvantartdsa és megdrzése
soran a hatalyos jogszabalyi rendeletekben (Mt., Szja tv., Sztv., Air.) eldirtak betartasa.
- Az Adatkezeld a szerzddésekhez lemasolt személyes iratokat, amennyiben a megkezdett iizleti
egyeztetés nem vezet eredményre, megsemmisiti.
- Titoktartdsi nyilatkozat elkészitése - {izleti titokkal kapcsolatos eldirdsok betartasa, azok
megszegésével jard jogkovetkezményekre valo irasbeli figyelmeztetése az érintettek (munkavallalok, tizleti
partnerek, szdmviteli szolgaltatast nyujto szervezet) részére.
- A munkavallalok tigyfelek adataihoz valé hozzaférésének korlatozasa, a fizikai, lizemeltetési €s
technikai biztonsagi kovetelmények pontos dokumentalasaval.

Az adatkezelés jogalapja a vallalkozd jogos érdeke, mely torvényi eldirdson, szerzédésben kikotott
teljesitési kotelezettségen, vagy onkéntes hozzéajarulason alapul, amely azon célhoz flizédik, hogy egy
esetleges jogvita esetén képes legyen igazolni a szerzddésszerli teljesitést. A jelen szabalyzatban
alkalmazott adatkezelési jogalapok érdekmérlegelési teszt lefolytatasat kovetden keriiltek
meghatarozasra.

I1l. SZERVEZETEN BELULI ADATVEDELMI INTEZKEDESEK
MEGHATAROZASA, ADATKEZELES BIZTONSAGA



Az Adatkezeld az adatokat védi kiilonosen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés €s sériilés ellen.
Az Adatkezel6 a szerver lizemeltetdivel egyiitt olyan technikai, szervezési €s szervezeti intézkedésekkel
gondoskodik az adatok biztonsagardl, ami az adatkezeléssel kapcsolatban jelentkezd kockazatoknak
megfeleld védelmi szintet nyjt.

A személyes adatok védelméhez fiiz0d6 jogot és az érintett személyiségi jogait — ha torvény kivételt nem
tesz — az adatkezeléshez fliz6dé mas érdekek, ideértve a kozérdekii adatok nyilvanossagat is, nem
sérthetik.

Adatok tarolasa, selejtezése, felhasznalasanak, feldolgozasanak, tovabbitasanak fizikai, tlizemeltetési és
technikai biztonsagi modozata, a jogszabalyoknak megfelelden torténik, pontos dokumentalassal lekovetve.
A fenti tevékenységek napldzdsa, nyilvantartdsa a tarsasdg daltal {izemeltetett rendszerb6él nyomon
kovethetd. Az adatok torlése, helyesbitése, zdrolasanak formdja, az ezzel kapcsolatos nyilvantartdsok a
tarsasag altal hasznalt programok napldzasaban rogzitésre keriil. A maganszemély részére biztositando
tiltakozasi jog biztositasarol valo tajékoztatas, ennek megtagadasa (jogszabalyhelyi hivatkozas alapjan), az
¢érintettek azonositdsanak modjardl valod rendelkezést jelen szabdlyzat tartalmazza. Adatvédelmi incidens
esetén kovetendd protokoll eljarasban a tarsasag képviseldjének tajékoztatasat kdvetden a rendszer
tizemeltetdjével haladéktalanul fel kell venni a kapcsolatot a tovabbi adatvesztés elkeriilése érdekében. Az
adatvédelmi incidens bekovetkeztét kovetden elsddleges feladat az érintettek tijékoztatasa, az adatvédelmi
tisztvisel6 bevondsaval, a megtett intézkedésekrél valé pontos dokumentacid ismertetése, amennyiben
lehetséges, az adatmentés megszervezése a szakértdk bevonasaval.

Adoézési szempontbol az adok megallapitasahoz hasznalatos bizonylatokat az adé megallapitasahoz valo
jog eléviilésig kell megdrizni, azaz 5 évig.

A szamlazas soran a vasarld cimének feltiintetése jogszabdlyi kotelezettséglink. Ebben az esetben az
adatkezelés jogalapja az Eker. 13/A.§ (2) bekezdése, amely alapjdn a cégiink a szolgéltatas nyujtasara
iranyuld szerz6désbdl szarmazo dijak szamldzasa céljabol kezelheti a szolgaltatds igénybevételével
kapcsolatos személyes adatokat. Az adatkezelés idétartama a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény 169. §
(2) bekezdése alapjan a konyvviteli elszdmolast kozvetleniil és kozvetetten aldtdmasztdé szamviteli
bizonylat megbrzési kotelezettsége: 8 év. Ide tartoznak azok az okmanyok, amelyek egy gazdasagi esemény
szdmviteli elszdmolédsat tdmasztjak alad. Az iizleti beszdmolot, lizleti jelentést, leltart, fokonyvi kivonatot,
naplofékonyvet, analitikus és részletezd nyilvantartasokat is 8 évig kell megdrizni

Ezen szabaly aloli kivétel példaul - a teljesitési idopontot magaban foglalo év utolsé napjatdl szamitott 10
¢évig kell megdrizni a tavolrdl is nyudjthatd szolgaltatasok bizonylatai.

IV. SZERVEZETEN BELULI INFORMATIKAI RENDSZEREK
ADATKEZELESENEK BIZTONSAGA



Cégiink biztositja az tigyfeleink és az érdekl6dok szdmara, hogy levélben vegyék fel a kapcsolatot veliink.
Az e-mail cim, a név és lakhelyként hasznalt telepiilés neve elengedhetetlen a felhasznalé
azonositasahoz. Az adatkezelés jogalapja ebben az esetben az érintett hozzajarulasa. Az e-mailekben:

A felhasznalasi feltételekhez ,,Az adatvédelmi szabalyzatot elolvastam, és megértettem” részt be kell
tenni, hogy a levél kiildése elétt ezt mindenképpen jelolje be az iigyfél! Lehetoséget kell teremteni a
latogaté részére, hogy egy ,leiratkoz6” e-mailt tudjon kiildeni, ahol a tovabbi marketing céla
levelezést kérheti besziintetni a cég részérol.A hozzajarulas az Infotv. 5. § (1) bekezdésének a)
pontjan alapul. Az adatokat ebbdl a célbdl a hozzajarulas visszavonasaig, de legkésébb az utolso
levélvaltast koveté egy évig kezeljiik. Ezutan a kapcsolattartasi listinkrél az On adatait toroljiik.

Az adatbankhoz torténd adatgyiijtés (ha az ajanlatkérdé e-mailek tarolasra keriilnek) soran az aldbbi
szovegrészt sziikséges a személyes adatok felvételekor rogziteni:

»Személyes adataimat a PURE MUSIC Kft. részére késobbi marketing célu megkeresés céljabol
adom meg. Tudomdsul veszem, hogy a Tarsasag iizleti levelet kiildhet részemre az adatvédelmi
szabalyok betartdsa mellett.”

Az alabbi adatok felvétele sziikséges: Név, elérhet6éség (e-mail, vagy telefon) lakhelyként
hasznalt telepiilés neve.. Egyéb személyes adatot nem sziikséges rogziteni

Az elektronikus levelezés lezartat kovetden az adatkezelési cél esetén a jogosultsagunk a személyes adatok
kezelésére megszlinik a szerzddés teljesitésével. Azonban ahhoz, hogy egy esetlegesen felmeriil6 jogvita
esetén igazolni tudjuk, hogy megfeleléen teljesitettik a szerzddést, ¢és az daltalunk vallaltakat
maradéktalanul nyujtottuk, sziikséges, hogy ezek a rendszeriizenetek a Polgari Torvénykonyvrol szolo
2013. évi V. torvény (,,Ptk.”) 6:22. § alapjan az eléviilési id0 végéig, azaz a rendszerlizenet kikiildését
kovetden 5 évig megorizzik.

E-mail fiok hasznalatanak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés:

Ha a Tarsasag e-mail fidokot bocsat a munkavallald rendelkezésére — ezen e-mail cimet és fiokot a
munkavallal6 kizarolag munkakori feladatai céljara hasznalhatja, annak érdekében, hogy a munkavallalok
ezen keresztiil tartsak egymadssal a kapcsolatot, vagy a munkaltatd képviseletében levelezzenek az
tgyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

A munkavallalé az e-mail fidkot személyes célra nem hasznalhatja, a fiokban személyes leveleket nem
tarolhat. A munkaltatd jogosult az e-mail fiok teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen— 3 havonta -
ellendrizni, a munkavallalo jelenlétében, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltato jogos érdeke.

Az ellendrzés célja az e-mail fiok hasznalatara vonatkozé munkaltatoi rendelkezés betartdsdnak
ellendrzése, tovabba a munkavallaloi kotelezettségek (Mt.8.§, 52. §) ellendrzése.

Az ellendrzésre a munkaltatd vezetdje, vagy a munkaltatodi jogok gyakorloja jogosult. Amennyiben az
ellendrzés korlilményei nem zarjak ki ennek lehetdségét, biztositani kell, hogy a munkavallalé jelen
lehessen az ellendrzés soran.

Az ellendrzés eldtt tajékoztatni kell a munkavallalot arrdl, hogy milyen munkaltatoi érdek miatt kertil sor
az ellendrzésre, munkaltatod részEérdl ki végezheti az ellendrzést, - milyen szabalyok szerint keriilhet sor
ellendrzésre (fokozatossag elvének betartdsa) és mi az eljaras menete, - milyen jogai és jogorvoslati
lehetdségei vannak a az e-mail fidk ellendrzésével egyiitt jard adatkezeléssel kapcsolatban. Az ellendrzés
soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsddlegesen az e-mail cimébdl ¢€s targyabol kell
megallapitani, hogy az a munkavallal6 munkakdri feladataval kapcsolatos, €és nem személyes céli. Nem
személyes céli e-mailek tartalmat a munkaltatéd korlatozas nélkiil vizsgéalhatja.



Ha jelen szabdlyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithatd meg, hogy a munkavallalé az e-mail fidokot
személyes célra hasznalta, fel kell szdlitani a munkavallalot, hogy a személyes adatokat haladéktalanul
torolje.

A munkavallalo tavolléte, vagy egyiittmiitkodésének hianya esetén a személyes adatokat az ellendrzéskor a
munkaltatd torli. Az e-mail fiok jelen szabalyzattal ellentétes haszndlata miatt a munkaltaté a
munkavallaloval szemben munkajogi jogkovetkezményeket alkalmazhat. A munkavallal6 az e-mail fiok
ellendrzésével egylitt jard adatkezeléssel kapcsolatban e szabalyzatnak az érintett jogairdl szolo
fejezetében irt jogokkal élhet.

V. AZERINTETTEK JOGAI

Az adatkezeld a tevékenysége soran a személyes adatok kezelését minden esetben jogszabalyi eldiras
vagy Onkéntes hozzajaruléds alapjan végzi. Egyes esetekben az adatkezelés, hozzajarulas hianyaban egyéb
jogalapon vagy az EU Parlament és Tanacs 2016/679. szdmu rendelete GDPR 6. cikkén nyugszik.

Az ¢rintett kérelmezheti az adatkezeldnél a tijékoztatasat személyes adatai kezelésérdl, személyes
adatainak helyesbitését, valamint személyes adatainak - a kotelezo adatkezelés kivételével - torlését vagy
zarolasat.

Az ¢érintett kérelmére az adatkezeld tajékoztatast ad az érintett altala kezelt, illetve az éaltala vagy
rendelkezése szerint megbizott adatfeldolgozo altal feldolgozott adatairdl, azok forrasardl, az adatkezelés
céljarol, jogalapjardl, idétartamardl, az adatfeldolgozo nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel Osszefliggd
tevékenységérdl, az adatvédelmi incidens koriilményeirdl, hatdsairol €és az elhdritdsara megtett
intézkedésekrdl, tovabba - az érintett személyes adatainak tovabbitdsa esetén - az adattovabbitas
jogalapjardl és cimzettjérol.

A személyes adatot az Adatkezeld torli, ha kezelése jogellenes, az érintett kéri, az hianyos vagy téves —
¢és ez az allapot jogszerlien nem korrigalhatd - feltéve, hogy a torlést torvény nem zarja ki, ha az
adatkezelés célja megsziint, az adatok taroldsanak torvényben meghatarozott hatarideje lejart, vagy azt a
birdsag vagy az adatvédelmi biztos elrendelte.

A helyesbitésrdl és a torlésrdl az érintettet, tovabba mindazokat értesiti, akiknek korabban az adatot
adatkezelés céljara tovabbitotta. Az értesités mellézhetd, ha ez az adatkezelés céljara valo tekintettel az
érintett jogos érdekét nem sérti. A megadott személyes adatok valodisagaért a felhasznalo felel.

Az ¢érintett tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, ha a személyes adatok kezelése (tovabbitasa)
kizarolag az adatkezeld vagy az adatatvevd joganak vagy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges,
kivéve, ha az adatkezelést torvény rendelte el, a személyes adat felhaszndldsa vagy tovabbitasa
kozvetlen tizletszerzés, kozvélemény-kutatds vagy tudoményos kutatds céljara torténik, a tiltakozas
joganak gyakorlasat egyébként torvény lehetdve teszi.

Az Adatkezeld6 — az adatkezelés egyidejii felfiiggesztésével — a tiltakozast koteles a kérelem
benyujtasatol szamitott legrovidebb idén beliil, de legfeljebb 15 nap alatt megvizsgéalni, és annak
eredményérdl a kérelmezot irdsban tijékoztatni. Amennyiben a tiltakozads indokolt, az adatkezeld
koteles az adatkezelést — beleértve a tovabbi adatfelvételt €s adattovabbitast is — megsziintetni és az



adatokat zdrolni, valamint a tiltakozasrdl, illetdleg az annak alapjan tett intézkedésekrdl értesiteni
mindazokat, akik részére a tiltakozassal érintett személyes adatot kordbban tovabbitotta, és akik
kotelesek intézkedni a tiltakozasi jog érvényesitése érdekében.

Az érintett a jogainak megsértése esetén az adatkezeld ellen birésaghoz vagy az adatvédelmi hatésaghoz
fordulhat.

VI. ERTELMEZO RENDELKEZESEK

Szabalyzatunkban az adatvédelmi szakkifejezések a kovetkezd jelentéssel birnak:

Személyes adat: barmely meghatirozott (azonositott vagy azonosithatd) természetes személlyel (a
tovabbiakban: érintett) kapcsolatba hozhat6 adat, az adatbol levonhatd, az <érintettre vonatkozd
kovetkeztetés. A személyes adat az adatkezelés soran mindaddig megdrzi e mindségét, amig kapcsolata az
¢érintettel helyreallithatd. A személy kiilonosen akkor tekinthetd azonosithatonak, ha 6t — kdzvetleniil vagy
kozvetve — név, azonositd jel, illetéleg egy vagy tobb, fizikai, fizioldgiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis
vagy szocialis azonossagara jellemz0 tényezo alapjan azonositani lehet.

Hozzajarulas: az ¢rintett akaratanak Onkéntes és hatdrozott kinyilvanitisa, amely megfeleld
tajékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozd személyes adat - teljes
kort vagy egyes muveletekre kiterjedd — kezeléséhez.

Tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatanak kezelését kifogasolja, és az adatkezelés
megsziintetését, illetve a kezelt adat torlését kéri.

Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezet, aki
vagy amely Onalléan vagy masokkal egyiitt az adat kezelésének céljat meghatarozza, az adatkezelésre
(bele- értve a felhasznalt eszkozt) vonatkozd dontéseket meghozza ¢és végrehajtja, vagy az
Adatfeldolgozoval végrehajtatja.

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil az adaton végzett barmely miivelet vagy a miiveletek
Osszessége, igy kiilonosen gyljtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, taroldsa, megvaltoztatasa,
felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala, 6sszehangolasa vagy Osszekapcsolésa,
zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat tovabbi felhaszndldsdnak megakadalyozasa,
fénykép, hang- vagy kép- felvétel készitése, valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzdok
rogzitése.

Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szdmara torténd hozzaférhetdvé
tétele.

Nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamdra torténé hozzaférhetdové
tétele.

Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly moédon, hogy a helyreallitasa tobbé nem
lehetséges.



Adatmegjelolés: az adat azonositd jelzéssel elldtdsa annak megkiilonboztetés
céljabol.

Adatzarolas: az adat azonosito jelzéssel ellatasa tovabbi kezelésének végleges vagy meghatarozott idére
torténd korlatozasa céljabol.

Adatmegsemmisités: az adatot tartalmazd adathordozd teljes fizikai
megsemmisitése.

Adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolodo technikai feladatok elvégzése, fiiggetleniil a
mi- veletek végrehajtdsdhoz alkalmazott médszertdl és eszkoztdl, valamint az alkalmazas helyétdl, feltéve
hogy a technikai feladatot az adaton végzik.

Adatfeldolgoz6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely szerzOdés alapjan - beleértve a jogszabaly rendelkezése alapjan kotott
szerzddést is - adatok feldolgozasat végzi.

Adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok dsszessége.

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozoval.

EGT-allam: az Europai Uni6 tagallama és az Eurdpai Gazdasagi Térségrol szolo megallapodasban részes
mas allam, tovabba az az allam, amelynek allampolgara az Eurdpai Unio és tagallamai, valamint az
Eurépai Gazdasdgi Térségrol szoldo megallapodasban nem részes allam kozott 1étrejott nemzetkozi
szerzOdés alapjan az Eurdpai Gazdasagi Térségrél szoldo megallapodasban részes allam allampolgaraval
azonos jogallast élvez.

Harmadik orszag: minden olyan allam, amely nem EGT-
allam.

Adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa, igy kiillonosen a jogosulatlan
hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiilés €s sériilés.

FELUGYELETI SZERVEK:

Illetékes Jarasi Birosag — polgari jogi iigyekben

Adatvédelmi incidens, személyes adattal valo visszaélés esetén:
Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informécidoszabadsag Hatosag
Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.

Telefon: 06- 1-391-1400

Fax: 06-1-391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Weboldal: naih.hu
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